LOPIPAVIA

Ordine delle Professioni Infermieristiche

Verbale Commissione Giudicatrice per assegnazione contributo economico per i migliori
articoli scientifici pubblicati sulla rivista Nursing Foresight: premio Minerva 2023

La Commissione Giudicatrice della procedura di assegnazione di n. 2 contributi economici di €
500,00 (per un totale di € 1000,00) finalizzati a premiare i migliori articoli scientifici pubblicati
sulla rivista Nursing Foresight (approvato con Delibera N. 137 del 13/04/2023), composta da:

Dott. COSI Matteo, Dott.ssa DELLAFIORE Federica, Dott.ssa LORENZONI Monica, Dott. CONTE
Gianluca

si riunisce al completo per via telematica tramite la piattaforma Zoom il giorno 17 novembre 2023
alle 18:00 per le procedure di valutazione dei candidati.

La Commissione prende atto che, in base a quanto comunicato dalla Segreteria di Redazione, alla
procedura partecipano n. 9 candidati per un analogo numero di contributi scientifici.

La Commissione prende visione del bando (approvato con Delibera N. 137 del 13/04/2023) e
accerta ’assenza di vizi formali o documentazione incompleta nelle candidature.

Il lavoro dal titolo:

“Diventare madri nella migrazione: proposte assistenziali di affiancamento all’evento nascita nel
rispetto della diversita culturale”

viene escluso dalle procedure di valutazione per assenza di autori iscritti a un qualsiasi Ordine
delle Professioni Infermieristiche nazionale.

La valutazione dei lavori scientifici viene dunque effettuata secondo la griglia presentata
nell’Art.4 del bando in oggetto:

Pertinenza e rilevanza del lavoro rispetto allo specifico professionale (max 5 punti)
Originalita del tema discusso (max 5 punti)

Qualita della revisione bibliografica o del razionale teorico (max 5 punti)

Rigore nella metodologia della ricerca (max 5 punti)

Qualita dell’analisi dei dati (max 3 punti, ove applicabile)

Implicazione per la pratica clinica e/o organizzativa (max 5 punti)

Stile di citazione bibliografica (max 2 punti)

Ulteriori requisiti in caso di parita di punteggio sono dettagliati al medesimo articolo del bando in
oggetto.
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La Commissione procede alla valutazione sulla base di quanto stabilito nel bando.

Al termine dei lavori, la Commissione, confrontati gli esiti delle singole valutazioni, stila la
seguente graduatoria generale di merito:

Punteggio

Titolo contributo .
complessivo

Le molestie sessuali ai danni degli studenti infermieri durante il tirocinio

- . . 29,3/ 30
clinico: una scoping review
L'impatto della digitalizzazione sanitaria sui caregiver informali di pazienti 24.7 / 30
con patologia cronica ’
Competenze digitali e infermiere: una revisione della letteratura 22,0/ 30
La valutazione dell’ambiente di apprendimento universitario in ambito 21.3 /30
infermieristico ’
L'Assistenza Infermieristica nell'ottica dell'’Antropologia: Comprendere le 18.0 / 30

Differenze Culturali nella Cura dei Pazienti

Rianimazione cardiopolmonare in ambito extraospedaliero, efficacia delle
compressioni toraciche praticate dall’ operatore sanitario vs compressioni 17,7 / 30
toraciche erogate da dispositivi meccanici

Il tocco empatico nell’ambito delle cure palliative. La

prospettiva dell’infermiere e la sua percezione 17,0 7 30

Gestione infermieristica della tossicita renale da Methotrexate: un caso

. 16,3 / 30
clinico

La Commissione individua quali vincitori della procedura i seguenti contributi:

AUTORE CORRISPONDENTE:
Dott. RE Luca Giuseppe

TITOLO ARTICOLO 1:
“Le molestie sessuali ai danni degli studenti infermieri durante il tirocinio clinico: una scoping
review”
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AUTORE CORRISPONDENTE:
Dott. IUELE Luigi

TITOLO ARTICOLO 2:

“L'impatto della digitalizzazione sanitaria sui caregiver informali di pazienti con patologia
cronica”

La seduta e tolta alle ore 19:30.



